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HOTĂRÂREA NR. 67 / 08.04.2026 
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Pecineaga, județul 
Constanța, aprobarea modificării și actualizării organigramei și a statului de funcții prin 
aplicarea noului număr maxim de posturi stabilit conform prevederilor O.U.G. nr.7/2026  
 
Consiliul Local al Comunei Pecineaga întrunit în ședință ordinară, convocată în luna aprilie 

2026; 
Având în vedere: 
-  adresa Instituției Prefectului - Județului Constanța cu nr. 5196 din 16.03.2026 privind  

numărul  maxim  de  posturi  stabilit  conform  art. XL  alin.  (3)  din Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea unor acte normative,  precum  și  pentru  
adoptarea  unor  măsuri  pentru  creșterea  capacității  financiare  a unităților   
administrative-teritoriale;   

- adresa Instituției Prefectului - Județului Constanța cu nr.6595 din 25.03.2026 privind 
revizuirea numărului maxim de posturi; 

-  referatul  de  aprobare  întocmit  de primarul  comunei, inițiatorul proiectului de 
hotărâre,  înregistrat sub  nr. 11156/1/16.03.2026;  

-  Nota justificativă detaliată nr. 1957 din 16.03.2026 privind măsurile adoptate și impactul 
financiar, întocmită și asumată de Primarul comunei Pecineaga, în calitate de ordonator principal de 
credite,  inspectorul din compartimentul financiar-contabil și  inspectorul din compartimentul de  
resurse  umane  din  cadrul  aparatului  de specialitate al Primarului comunei Pecineaga, județul 
Constanță ; 

-  avizul favorabil al comisiei de specialitate nr.1 a Consiliului Local Pecineaga. 
Luând în considerare prevederile: 

- art. X și XL alin. (1), alin. (3), alin. (6), alin. (7) litera  b), alin. (8) din O.U.G. nr. 7/2026 
pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri 
pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale; 

- art.5, art.369 lit. b), art.370 alin.(2), art.371, art.382, art.390 - 393, art.405, art.407 - 409, 
art.518, din O.U.G. nr.57 / 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare; 

- art.III alin.2 și Anexa la O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea și completarea Legii 
nr.273/2006  privind finanțele publice locale, precum și pentru unor măsuri financiare;     

- O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind 
finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și 
completările ulterioare; 

- art.11 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările și completările ulterioare; 

- art.154 alin.(2)- (3), art.155 alin. (5), coroborate cu prevederile  art. 129 alin. (2) lit. a) și 
alin. (3) lit. c) din Ordonanță de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare; 



În temeiul art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1), lit. a) și cu prevederile art.240 din Ordonanță 
de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare; 

H O T Ă R Ă Ş T E: 

Art.1.– Se aprobă numărul maxim de posturi pentru comuna Pecineaga, județul 
Constanța, comunicat de Instituția Prefectului Județului Constanța, prin adresa nr. 5196 din 
16.03.2026 și adresa nr. 6595 din 24 martie 2026, cu privire la numărul maxim de posturi pentru 
comuna Pecineaga, conform O.U.G. nr.63/2010, după cum urmează: 

 

 
Art.2. - Reorganizarea aparatului de specialitate al  Primarului Comunei Pecineaga, Județul 

Constanța, în vederea încadrării în numărul maxim de posturi prevăzut la art.1, se va realiza până 
cel târziu la data de 1 iulie 2026. 

      Art. 3. – Se aprobă reducerea cu 30 % din numărul maxim de posturi potrivit pct.1 din anexa 
O.U.G. nr. 63/2010, conform prevederilor art. XL, pct.7 lit. b) din O.U.G. nr.7/2026 la toate 
punctele din anexa la ordonanța de urgență, respectându-se condiția ca prin însumarea posturilor 
reduse să se obțină reducerea prevăzută de lege.  

  Art.4. - Se aprobă organigrama și statul de funcții actualizat, conform anexelor nr. 1-2  care 
fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 
       Art.5. - La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, se abroga H.C.L Pecineaga nr.51 din 
29.01.2026 și  orice  alte  prevederi contrare din actele administrative adoptate de Consiliul Local 
al Comunei Pecineaga. 

 Art.6. Cu  aducerea  la  îndeplinire  a  prevederilor  prezentei  hotărâri  se 
însărcinează Primarul Comunei Pecineaga, Județul Constanța. 
       Art.7. Prezenta hotărâre se comunică prin grija secretarului general, Instituţiei Prefectului 
Judeţul Constanța, Primarului Comunei Pecineaga, Compartimentului resurse umane, Agenției 
Naționale a Funcționarilor Publici, și se va aduce la cunoștință publică prin publicare pe pagina de 
internet la adresa www. primaria-pecineaga.ro. 
 
         Prezenta hotărâre a fost adoptata cu un număr de 13 voturi ’’pentru ", 0 voturi " abțineri",  

0  voturi „împotriva " din numărul de 13 consilieri prezenți și 13 consilieri în funcție . 

          

Preşedinte de ședință,                     Contrasemnează pentru legalitate 
        Consilier local ,                           Secretar general cu atribuții delegate, 
       MARDARE CONSTANTIN                                Inspector superior 
                                                              COZMA MIHAELA    
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