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HOTARAREA Nr. 30 din 20.03.2025
Privind indreptarea erorii materiale din continutul H.C.L. nr. 12/2024 privind stabilirea coeficientii
care stau la baza determinarii salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul Primariei
comunei Pecineaga judetul Constanta

Avind in vedere :
- Proiectul de hotarare nr. 11121/24.02.2025 si Referatul de aprobare nr. 11121 / 1/ 24.02.2025 al
Primarului comunei Pecineaga , domnul Makkai Marian, initiatorul proiectului de hotérare
- Referatul nr.111 /2/24.02.2025 prin care propune consiliului local indreptarea erorii materiale din
comtinutul H.C.L. nr. 12/2024 privind stabilirea coeficientii care stau la baza determinarii salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Pecineaga judetul
Constanta;
- Avizul cu caracter consultativ al Comisiilor nr. 1,2 si 3 ale Consiliului Local Pecineaga ;
In baza prevederilor :
- art. 11 si ale art. 38 din Legea — cadru nr. 153 / 28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice ;
- art. 610 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ ;
- Hotararii Consiliului Local Pecineaga nr. 83/2023 privind aprobarea organigramei si a statului de functii
ale Comunei Pecineaga;
In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) , alin. (3) lit. ¢) si are art. 139 alin (1) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
Consiliul Local Pecineaga intrunit in sedinta ordinara din data de 20.03.2025 adopta prezenta

HOTARARE

Art. 1. Se aproba indreptarea erorii materiale din continutul H.C.L. nr. 12/2024 privind stabilirea
coeficientii care stau la baza determinarii salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Primariei comunei Pecineaga judetul Constanta, conform anexei 1 , care face parte
integranta din prezenta hotarare .

Art. 2. Cu indeplinirea prevederilor prezentei hotarari se incredinteazidcompartimentul resurse
umane, compartimentul financiar — contabil si Primarul comunei Pecineaga , iar prin grija secretarului
general al comunei Pecineaga va fi comunicatd Primarului, Institutiei Prefectului Judetului Constanta si al
cunostinta publica prin afisare.

Hotararea a fost adoptata cu un numar de 12 voturi “’pentru ", 0" abtineri”, 0 " impotriva ,, din 13 consilieri
prezenti si 12 consilieri locali in functie .

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Consilier local,
BOAMBA Ionel
Contrasemneaza pentru legalitate

Secretarul General al Comunei Pecineaga
BALABAN Mihai
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Anexa 1 la proiectul de hotarare - salarii contractuali

GRADATIA 0 GRADATIA 1 GRADATIA 2 GRADATIA 3 GRADATIA 4 GRADATIA 5
FUNCTIE Nivelul studiilor |[COEFICIENT COEFICIENT COEFICIENT COEFICIENT COEFICIENT COEFICIENT
Consilierul personal al
primarului Superioare 1,58 1,69 1,77 1,85 1,89 1,93
Administrator | Medii 1,5 1,61 1,68 1,76 1,8 1,83
Administrator piata Superioare 2,03 2,13 2,24 2,3 2,35 2,4
Sofer | M/G 1,54 1,65 1,73 1,8 1,84 1,88
Guard G 1,20 RON 1,28 1,34 1,4 1,44 1,46
Muncitor necalificat M/G 1,4 1,5 1,57 1,64 1,68 1,71
Muncitor calificat M/G 1,7 1,82 1,91 1,99 2,04 2,08
Asistent personal M/G 1,01 1,09 1,14 1,2 1,23 1,26

* de inmultit cu salariu minim brut ()
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GR .0= 0-3 ani - fara spor
GR.1=vechime 3-5ani =7,5%
GR.2=vechime 5-10 ani =12,5%

GR.3= vechime 10-15 ani= 17,5%
GR.4= vechime 15-20 ani = 20 %
GR 5= vechime peste 20 ani = 22,5%
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